
แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของเทศบาลตำบลหนองเรือ อำเภอหนองเรือ จังหวัดขอนแก่น

การบริหารทรัพยากรบุคคล

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ใช้ ระยะเวลาในการดำเนินการ หมายเหตุ

การจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ป ีเพื่อให้เทศบาลมีโครงสร้างการแบ่งงาน 

และระบบงานที่เหมาะสมไมซาช้อนรวมถึงการกำหนดปนะเภทตำแหน่ง 

สายงาน การจัดอัตรากำลังโครงสร้างส่วนราชการให้เหมาะสมกับภารกิจ 
อำนาจหน้าที่ของเทศบาลตำบลหนองเรือโดยได้มีการปรับปรุงแผน 

อัตรากำลัง 3 ป ีและมีการดำเนินการสรรหาพนักงานเทศบาลและ 
พนักงานจ้างตามแผนอัตรากำลัง 3 ป ีได้แก ่การบรรจุแต่งตั้ง การรับ 

โอน การรับสมัครพนักงานจ้าง

ไมใช้งบประมาณ 1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68

- ประกาศเทศบาลตำบลหนองเรือเรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผล 

การปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาลและลูกจ้างประจำ ประจำปี 

งบประมาณ 2567
- ประกาศเทศบาลตำบลหนองเรือเรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผล 

การปฏิบัติงานของพนักงานจ้างประจำปีงบประมาณ 2567
- การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาลลูกจ้างประจำและ 

พนักงานจ้าง

ไมใช้งบประมาณ

ไมใช้งบประมาณ

ไมใช้งบประมาณ

30 ก.ย.67 ผลบังคับใช้

1 ต.ค.67 - 30 ก.ย. 68

30 ก.ย.67 ผลบังคับใช้

1 ต.ค. 67 - 31 มี.ค.68

ครั้งท่ี 1 (1 ต.ค.67 - 31 มี.ค. 68)
ครั้งท่ี 2 (1 เม.ย.68 - 30 ก.ย.68)



แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของเทศบาลตำบลหนองเรือ อำเภอหนองเรือ จังหวัดขอนแก่น

การพัฒนาทรัพยากรบุคคล

วัตถุประสงค'และ 

เป๋าหมาย
โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด

ค่าเป้าหมาย 

(คน)

งบประมาณ ระยะเวลาในการ 

ดำเนินการ

วิธีการพัฒนา 

บุคลากร

บุคลากรทุกระดับม ี

ความรู ้ความสามารถ 

ทักษะ และสมรรถนะ 
ที่จำเป็นในการ 

ปฏิบัติงานตามเกณฑ ์
ที่กำหนด

1) โครงการฟิกอบรมหลักสูตรปฐมนิเทศ
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่

ร้อยละของบุคคลที่ผ่าน 

หลักสูตรปฐมนิเทศ 

ข้าราชการหรือพนักงาน 
ส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่

2 10,000 1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68 การฟิกอบรม

(2) โครงการฟิกอบรมหลักสูตรตามสายงานของ 
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ได้แก่

1. หลักสูตรนักวิชาการคลัง

2. หลักสูตรนักวิเคราะห์ฯ

3. หลักสูตรนักทรัพยากรบุคคล

4. หลักสูตรนักพัฒนาชุมชน

5. หลักสูตรพยาบาลวิชาชีพ

6. หลักสูตรนักป้องกันๆ

7.หลักสูตรเจ้าพนักงานธุรการ

ร้อยละของบุคลากรที ่

ผ่านฟิกอบรมหลักสูตร 

ตามสายงานของ 

ข้าราชการหรือพนักงาน 
ส่วนท้องถ่ิน (ร้อยละ 

100)

7 30,000 1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68 การฟิกอบรมเชิง 

ปฏิบัติการ

รวม


